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Anlage 05: Inhalt und Organisation der Ausbildung der Pflegeschule

5.1 Benennung der Rechtsgrundlagen
Bitte benennen Sie alle aktuellen Rechtsgrundlagen, die für die Ausbildung zur Pflegefachfrau/ zum Pflegefachmann relevant sind. 

· Bitte fügen Sie die Rechtsgrundlagen auf einem gesonderten Blatt der Anlage 05 bei.

5.2 Angaben zur Ausbildungsform zum Zeitpunkt der Antragsstellung der staatlichen Anerkennung einer Pflegeschule

☐	Vollzeitausbildung
☐	Teilzeitausbildung
	Anzahl der Ausbildungsjahre: ___

5.3 Aufnahmevoraussetzungen für die Ausbildung und Anmeldung an Pflegeschulen
Bitte benennen Sie die Aufnahmevoraussetzung für die Ausbildung zur Pflegefachfrau/ zum Pflegefachmann. 

Bitte geben Sie auch an, welche Nachweise für die Anmeldung an Pflegeschulen von den Auszubildenden erbracht werden müssen. 


· Bitte fügen Sie die Aufnahmevoraussetzungen und die Nachweise der Auszubildenden auf einem gesonderten Blatt der Anlage 05 bei.

5.4 Stundentafel
Bitte benennen Sie alle aktuellen Rechtsgrundlagen, die für die Erstellung der Stundentafeln der Ausbildung zur Pflegefachfrau/ zum Pflegefachmann relevant sind. 

· Bitte fügen Sie die Rechtsgrundlagen auf einem gesonderten Blatt der Anlage 05 bei.

5.5 Schulinternes Curriculum
Gemäß § 5 S. 2 Nr. 1 PflSchulAnerkVO ist zur Umsetzung des Landeslehrplans ein schulinternes Curriculum für den gesamten Ausbildungszeitraum zu erstellen. 
Bei der Erstellung des schulinternen Curriculums können Sie sich an den Handreichungen des Ministeriums für Bildung des Landes Sachsen-Anhalt orientieren:

„Richtlinien, Grundsätze und Anregungen (RGA) für die Pflegeschule - Anregungen zur Erstellung eines schulinternen Curriculums Pflegefachfrau/Pflegefachmann“
Die Handreichung finden Sie auf der Internetseite des Landesinstituts für Schulqualität und Lehrerbildung Sachsen-Anhalt unter folgendem Link:
https://lisa.sachsen-anhalt.de/unterricht/lehrplaenerahmenrichtlinien/berufsbildende-schulen/pflegeschule/

· Bitte fügen Sie das schulinterne Curriculum für den gesamten Ausbildungszeitraum der Anlage 05 bei. 

5.6 Praktische Ausbildung
5.6.1 Muster für Ausbildungsnachweise
Einen Musterentwurf zum Ausbildungsnachweis finden Sie auf der Internetseite des Ministeriums für Soziales des Landes Sachsen-Anhalt unter folgendem Link: https://pflege.sachsen-anhalt.de/themen-im-fokus/fachkraeftesicherung/pflegeberufe-und-ausbildung/

· Bitte fügen Sie das Muster des Ausbildungsnachweises, den Ihre Auszubildenden führen müssen, der Anlage 05 bei.

Hinweis:
Gemäß § 3 Abs. 5 PflAPrV muss die erfolgte Praxisbegleitung im Ausbildungsnachweis dokumentiert werden.

5.6.2 Kooperationsverträge mit den Trägern der praktischen Ausbildung
Bei der Erstellung des Kooperationsvertrages können Sie sich, an den Formulierungshilfen des Bundesinstitutes für berufliche Bildung orientieren. Diese finden Sie auf der Internetseite des Ministeriums für Soziales des Landes Sachsen-Anhalt unter folgendem Link:
https://pflege.sachsen-anhalt.de/themen-im-fokus/fachkraeftesicherung/pflegeberufe-und-ausbildung/

· Bitte fügen Sie einen exemplarischen Kooperationsvertrag sowie die Übersicht zu den Kooperationspartnern der Pflegeschule der Anlage 05 bei. 

Hinweis:
Gemäß § 8 PflAPrV i. V. m. § 6 Absatz 4 PflBG sind in den Fällen des § 8 Absatz 2 bis 4 des Pflegeberufegesetzes Kooperationsverträge in Schriftform zu schließen; Regelungen zur betrieblichen Mitbestimmung bleiben unberührt.

5.6.3 exemplarischer Ausbildungsplan
· Bitte fügen Sie für jeden Träger der praktischen Ausbildung den exemplarischen Ausbildungsplan gemäß Anlage 7 zur PflAPrV der Anlage 05 bei.

Hinweis:
Die praktische Ausbildung wird in den Einrichtungen nach § 7 PflBG auf Grundlage eines vom Träger der praktischen Ausbildung zu erstellenden Ausbildungsplans durchgeführt. Aus dem Ausbildungsplan muss die Einsatzplanung für die praktische Ausbildung für die gesamte Ausbildungszeit hervorgehen.

5.7 Benotung und Leistungsbewertung
· Bitte benennen Sie alle aktuellen Rechtsgrundlagen, die für die Benotung und Leistungsbewertung der Ausbildung zur Pflegefachfrau/ zum Pflegefachmann relevant sind. Fügen Sie diese auf einem gesonderten Blatt der Anlage 05 bei.

5.8 Prüfungsbestimmungen
5.8.1 Zwischenprüfung
· Bitte benennen Sie alle aktuellen Rechtsgrundlagen, die für die Zwischenprüfung der Ausbildung zur Pflegefachfrau/ zum Pflegefachmann relevant sind. Fügen Sie diese auf einem gesonderten Blatt der Anlage 05 bei.
5.8.2 staatliche Abschlussprüfung
· Bitte benennen Sie alle aktuellen Rechtsgrundlagen, die für die staatliche Abschlussprüfung der Ausbildung zur Pflegefachfrau/ zum Pflegefachmann relevant sind. Fügen Sie diese auf einem gesonderten Blatt der Anlage 05 bei.

5.9 Zeugnisbestimmungen
5.9.1 Zeugnisregelungen
· Bitte benennen Sie alle aktuellen Rechtsgrundlagen, die für Zeugnisse der Ausbildung zur Pflegefachfrau/ zum Pflegefachmann relevant sind. Fügen Sie diese auf einem gesonderten Blatt der Anlage 05 bei.
5.9.2 Zeugnismuster 
Die Entwürfe der Zeugnisse sind entsprechend den Anlagen 1 – 8 des Runderlasses des Ministeriums für Bildung vom 15. Mai 2020 „Ergänzende Bestimmungen zur Verordnung über die Pflegeschulen (EB Pfl-VO)“ zu fertigen.

· Bitte fügen Sie die Entwürfe der Zeugnisse der Anlage 05 bei.
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